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Certificado de Aptitud
N

TIPQ DE EXAMEN Pre-ingreso

NOMBRES APELLIDOS CHAPARRO LEMUS JHON ALEXANDER CC. 1.070.954.300

GENERO M EDAD 36 CARGO U OFICIO NUTRICIONISTA

TIPO DE CARGO Operativo

Concepto de aptitud (No Aplica para examen de Retiro)

B Apto para frabajar sin restricciones D Apto para frabaiar en alturas |:| Aplazado
[] Aptoparairabajar con restricciones [] Anptomanipular alimentos D No Apto
Observaciones: Restricciones:

EXAMENES REALIZADOS

ENFASIS OSTEOMUSCULAR EXAMEN MEDICO DE INGRESO,

EXAMEN OPTOMETRICO COLESTEROL DE BAJA DENSIDAD (LDL) AUTOMATIZAD O,
COLESTEROL DE ALTA DENSIDAD HDL COLESTEROL TOTAL

TRIGLICERIDOS

Limitaciones, restricciones o causa de aplazamiento:
Recomendaciones:
MEDIDAS DE HIGIENE POSTURAL, PAUSAS ACTIVAS.,USAR EPP PROPIOS A CARGO,CONTROL BERIODICC ANUAL

Consentimiento informado del aspirante o trabajador
Yo CHAPARRQ LEMUS JHON ALEXANDER identificado con cc No. 1.070.954.300

Autorizo al profesional abajo mencionado, a que e me realice de manera voluntaria el exdmen médico ocupacional, exdmenes complementarios y|
dejo constancia de que fuve la oportunidad de manifestar mi consentimiento para la realizacin de examen médico ocupacional  y/o|
examenes complementarios necesarios y referenciados en este documento. Comprendo el propdsito, los beneficios, la interpretacion,
limitaciones y riesgos del exdmen médico ocupacional yo exédmenes complementarios, a parir de la informacién recibida por el
profesicnal abajo mencionado. Cerlifico que la informacién que he suministrado es wverdadera, completa ¥y acepto el manejo de
confidencialidad que Medicina Laboral S.A.S. dé a la misma, autorizo que |a informacién recopilada en las bases de datos puede ser
utilizada para la implementacién de los Sistemas de Vigilancia Epidemiolégica de [as empresas y la realizacion de estudios de investigacion
con fines cientificos. (Ley 1581 de 2012). Suminisire la informacién necesaria a las personas o entidades contempladas en la legislacion para
el desarrallo del sistema de gestién de la seguridad y salud en ¢l trabajo (SG-SST).

Profesional Aspirante o Trabajador
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